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Vacancy - Esperto in ricerca sociale e strumenti di analisi quantitativa e qualitativa 

Amapola impresa sociale srl è una impresa sociale che da più di 20 anni opera nel campo delle politiche 
pubbliche e dei sistemi di welfare con particolare attenzione al tema della promozione della sicurezza e 
della legalità, dei diritti delle persone e della vivibilità dei territori. Si caratterizza come un’agenzia di 
supporto allo sviluppo sociale e territoriale, promuovendo e partecipando a partenariati di progetto che 
associano policy maker, centri di ricerca, organizzazioni della società civile in Italia e in Europa. 
(www.amapolaprogetti.org) 

Amapola è alla ricerca di figure professionali senior e junior da inserire in organico che abbiano 
competenza nell'ambito della ricerca sociale o economica, analisi dei dati e supporto al monitoraggio e 
alla valutazione di progetti e interventi. 

Requisiti essenziali: 

§ capacità di operare in autonomia nell’ambito di progetti di ricerca e analisi 

§ conoscenza ed esperienza nella gestione delle principali tecniche di raccolta primaria delle 
informazioni (interviste, focus group, questionari), e secondaria (informazioni già elaborate da 
fonti qualitative e/o qualitative)  

§ capacità di trattamento e analisi quantitativa dei dati (almeno bivariata ai fini dell'analisi 
descrittiva) 

§ capacità di elaborare testi e contribuire alla redazione di report in modo autonomo 

§ conoscenza della lingua inglese  

Requisiti preferenziali 

§ capacità di gestione di archivi e database complessi  

§ utilizzo di strumenti di data visualization 

È preferibile che il/la candidato/a siano disponibili a lavorare presso la sede operativa di Amapola a 
Torino, non si escludono comunque altre modalità, compatibilmente con gli incarichi. Può inoltre essere 
richiesta la disponibilità a brevi trasferte, soprattutto giornaliere, per raggiungere i luoghi di committenza. 

Amapola applica il CCNL del Commercio settore Terziario e offre un inquadramento contrattuale da 
definirsi in base all’esperienza. 

È possibile presentare la propria candidatura inviando CV datato e sottoscritto a: 
amapola@amapolaprogetti.org. La selezione delle candidature avverrà mediante colloquio le cui 
modalità saranno concordate con i singoli candidati. 
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